
 

 

Al Dirigente Scolastico      

I.C. “A. Roncalli”  
 

“Allegato A” 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

per la selezione di Personale dipendente da Istituti Scolastici Statali per il Reclutamento 
del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.) 

 

Il/La sottoscritto/a     nato/a__________________________  

prov. il  e residente a _______________________________________ 

via______________________________________________________prov.______CAP_________ 

Tel. cellulare_____________________________ e-mail__________________________________ 

Cod. Fiscale ____________________________________________________________________ 

 

CHIEDE 
 

di essere ammesso alla procedura di selezione in qualità di (barrare le opzioni che interessano): 
 Docente T.D. 
 Docente T.I. 
 Docente con cattedra oraria impegnato in altre scuole 
 Altro (specificare)_____________________________ 

 
A tal fine, avvalendosi delle disposizioni di cui all'art.46 del DPR 28/12/2000 n.445, consapevole 
delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni previste dal Codice Penale 
e dalle Leggi speciali in materia, e preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi, 
 

DICHIARA 
 sotto la personale responsabilità di: 

• essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

• godere dei diritti civili e politici; 

• non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

• non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali; 

• essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso; 

• aver preso visione dell’avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto; 

• possedere titoli e competenze specifiche più adeguate a trattare i seguenti percorsi formativi 
(compilare le voci corrispondenti): 

 



 
 

 

 

 
Titoli Punti PUNTEGGIO TOTALE 

A CURA 
DELL’INTERESSATO 

PUNTEGGIO 
TOTALE A CURA 
DELLA SCUOLA 

Laurea magistrale o di secondo livello in Tecniche della 
prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro, corredata da 
attestazione di frequenza 
di corsi specifici sulla sicurezza nei luoghi di lavoro. 

6   

Laurea magistrale o di secondo livello in Ingegneria o in 
Architettura, corredata da attestazione di frequenza di corsi 
specifici sulla sicurezza nei luoghi di lavoro. 

5   

Laurea magistrale o di secondo livello in aree giuridiche, 
economiche e sociali, corredata da attestazione di frequenza di 
corsi specifici sulla sicurezza nei luoghi di lavoro. 

4   

Laurea triennale in uno dei corsi di cui ai punti precedenti, 
corredato da attestazione di frequenza di corsi specifici sulla 
sicurezza nei luoghi di lavoro – da non computarsi se in possesso 
di Laurea Magistrale 

3   

Diploma di Istruzione Secondaria di secondo grado (Tecnico per 
Geometri, Periti Industriali o similari), corredato da attestazione di 
frequenza di corsi specifici sulla sicurezza nei luoghi di lavoro – da 
non computarsi se in possesso di Laurea triennale e/o Magistrale. 

2   

Iscrizione al relativo Albo / Ordine / Collegio Professionale per i 
corsi di Laurea o Diplomi di cui ai punti precedenti 

2   

Master universitari di I° e II° livello attinenti alla sicurezza sui 
luoghi di lavoro (2,5 punti per ogni master di II° livello, 1 punto per 
master di I° livello) 

Max 

5 p.ti 

  

Iscrizione negli elenchi del Ministero dell’Interno ai sensi del D.Lgs 
139/2006 (Professionista Antincendio – Ex L. 818/’84) con 
comprovata partecipazione ai corsi per il mantenimento della 
qualifica ai sensi del D.M. 05/08/2011 

3   

Iscrizione negli elenchi nazionali ai sensi del D. Lgs 42/2017 
(Tecnico competente in Acustica) con comprovata partecipazione 
ai corsi per il mantenimento della qualifica riconosciuta dall’ARPAV 

2   

Iscrizione negli albi dei Consulenti o dei Periti di uno o più 
Tribunali sul territorio nazionale 

1   

Esperienze specifiche come RSPP svolte negli ultimi 5 anni nelle 
Istituzioni scolastiche. 
(3 punti per ogni anno scolastico intero) 

Max 15 

p.ti 

  

Esperienze specifiche come RSPP svolte negli ultimi 5 anni, oltre 
che nelle istituzioni scolastiche, anche in quelle non scolastiche. 
(1 punto per ogni anno effettuato) 

Max 

5 p.ti 

  

Docenza in corsi di formazione specifica sulla sicurezza dei luoghi 
di lavoro presso Istituzioni scolastiche Pubbliche o private (1 punto 
per ogni corso effettuato negli ultimi 5 anni) 

Max 10 

p.ti 

  

Pubblicazioni attinenti alla sicurezza sui luoghi di lavoro (0,5 punti 
per pubblicazione) 

Max 

5 p.ti 

  

Come previsto dal bando, allega: 

• Curriculum Vitae, preferibilmente in formato europeo, con indicati i riferimenti dei titoli 
valutati di cui                alla tabella di autovalutazione; 

• una copia del documento di identità in corso di validità 
 



 
 

 

 

AUTORIZZA 
 

l’Istituto Comprensivo “Roncalli” al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, 
dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, 
titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in 
qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice 
Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma 
dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne 
l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione 
al trattamento degli stessi). 
 
 

Data     
 
 

Firma    
 
 


