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Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE ESPERTO INTERNO all’Amministrazione 

Bando VENETO Pratica corale nella scuola primaria - [2021] DM 48 Art. 3 Comma. 1 

Lettera. b1 
 

Il Dirigente Scolastico 
 

VISTO il Decreto Ministeriale 31 gennaio 2011, n. 8 relativo alla pratica musicale nella scuola primaria; 
VISTO il Decreto Ministeriale 2 marzo del 2021, n. 48 recante: “Criteri e parametri per l’assegnazione 
diretta alle istituzioni scolastiche, nonché per la determinazione delle misure nazionali relative alla missione 
Istruzione Scolastica, a valere sul Fondo per il funzionamento delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO in particolare l’art. 3, comma 1, lett. b) del predetto D.M. 48/2021 che destina un finanziamento 
pari a euro 21.944.000,00 per la promozione, anche in concorso con Enti qualificati pubblici e privati, di 
iniziative di rilevanza nazionale volte a favorire prioritariamente: il successo formativo di tutti gli alunni, 
con particolare attenzione alle condizioni di disagio; la piena partecipazione alla vita scolastica di studenti 
e famiglie; il contrasto al bullismo e la salvaguardia dell’ambiente”; 
VISTO il Decreto Dipartimentale 20 ottobre 2021, n. 84, recante “Avviso per la selezione di Istituzioni 
scolastiche e educative del primo ciclo per la realizzazione di iniziative progettuali aventi ad oggetto Pratica 

corale nella scuola primaria”; 
VISTO in particolare l’art. 4, comma 1 del predetto D.D. 84/2021 che prevede che ai sensi del citato art. 
3, comma 1, lettera b) del D.M. n. 48/2021, le risorse programmate per la realizzazione delle iniziative 
sono complessivamente pari ad € 680.000,00; 
VISTO il Decreto prot. n. 5138 del 15.12.2021 dell’USR Veneto di approvazione della graduatoria definitiva 
delle istituzioni scolastiche e educative del primo ciclo, beneficiarie delle risorse finanziarie di cui all’art. 4, 

comma 1 del Decreto Dipartimentale 20 ottobre 2021, n. 84, adottato ai sensi dell’art. 3, comma 1, lettera 
b) del D.M. n. 48/2021, e la relativa graduatoria; 
VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii; 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n.241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii; 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 
59; 
VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa”; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2019 n. 129, concernente “Regolamento recante istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 
143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107 (G.U. n. 267 del 16.11.2018)”; 
VISTA la propria domanda di adesione all’Avviso pubblico, prot. 15551 del 12/11/2021; 

VISTA la comunicazione di validazione del progetto esecutivo n. 1670 del 11/02/2022; 
PREMESSO che per l’attuazione del Progetto è necessario di avvalersi di figure di elevato profilo 

professionale aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti l’azione formativa; 
ATTESA la necessità di procedere all’individuazione di un docente Esperto Interno all’Amministrazione 
destinatario di Lettera di incarico per la realizzazione del progetto di cui all’oggetto; 

 
EMANA 

 
il presente Avviso pubblico, per titoli comparativi, per la selezione e il reclutamento di docente Esperto 

Direttore di coro, per le attività inerenti le azioni di formazione del Progetto “Cantiamo insieme” rivolto a 
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25/30 alunni provenienti dalle classi terze-quarte-quinte dei due plessi della Scuola primaria dell’IC Grimani 
(Grimani e Visintini) da svolgere nel periodo marzo 2022 – settembre 2022. 
 

L’avviso è disciplinato come di seguito descritto: 
 

Articolo 1 
Finalità della selezione 

 
Il presente avviso è finalizzato alla predisposizione di una graduatoria di ESPERTI ai quali affidare le azioni 
di formazione volte al potenziamento delle capacità comunicative del canto corale degli alunni; il progetto 

si modella come un percorso canoro che porterà alla realizzazione di iniziative pubbliche e dove attraverso 
il canto in coro gli alunni si allenano all’impegno, alla responsabilità, imparano ad apprezzare le proprie 
capacità e quelle degli altri. Attraverso la musica vocale, capace di unire alunni di classi diverse, di 
estrazione sociale diversa e di diverse etnie, il progetto intende, inoltre, utilizzare le potenzialità 
comunicative del canto corale non solo per migliorare le capacità sensoriali di ogni alunno partecipante, ma 
mediante le sue regole, vuole rappresentare alcuni principi fondamentali come la convivenza, la 

condivisione e il rispetto reciproco. 

 
Art. 2 

Figure professionali richieste 
 
Esperti nel settore che possano certificare le competenze acquisite 

 

Art. 3 
Requisiti generali di ammissione e modalità di valutazione della candidatura 

 
La selezione degli esperti sarà effettuata dalla Commissione di valutazione all’uopo costituita e a seguito di 
comparazione dei curricula presentati come da allegata tabella che è parte integrante del presente bando 
(allegato B). 
 

In ogni caso, per l’ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di:  
1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 
europea; 
2. godere dei diritti civili e politici; 

3. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale; 

4. essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 
5. essere in possesso dei requisiti essenziali per effettuare attività di docenza nelle discipline per le quali si 
candida. 
Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione 
hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla 
veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, 

ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica 
responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai 
sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese 
fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 
c.c. 5. I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione 
della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in 
qualunque momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento 

dell’incarico o la decadenza dalla graduatoria. 

Art. 4 
Compensi 

 
Il compenso orario massimo per l’esperto è pari € 46,45; tale compenso comprende tutti gli oneri fiscali, 
previdenziali e assistenziali a carico di ambedue le parti (Amministrazione e docente). In caso di una sola 
candidatura si procederà comunque ad assegnare l'incarico. 
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Art. 5 

Domanda di ammissione, valutazione dei requisiti e costituzione delle graduatorie 

 
La domanda di partecipazione dovrà essere redatta secondo l’allegato modello di candidatura (Allegato A, 
B e C).  
Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena esclusione, copia di un documento 
di identità valido, il curriculum vitae in formato Europeo compreso di autorizzazione al trattamento dei dati 
personali ai sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo 196/2003 e s.m.i.e  
La domanda di partecipazione dovrà pervenire, entro e non oltre le ore 12.00 del 28/02/2022 in formato 

digitale esclusivamente all’indirizzo di posta elettronica della scuola veic870002@istruzione.it 
In alternativa in formato cartaceo al protocollo dell’Istituto Comprensivo F. Grimani, via Canal, 5 Marghera 
(VE). L’Amministrazione declina ogni responsabilità per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze 
nell’indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di 
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti 
terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.  

La Commissione di valutazione sarà nominata successivamente alla scadenza del presente avviso.  

Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate sul sito internet della Scuola; avverso tale graduatoria sarà 
possibile presentare ricorso entro 5 gg dalla data di pubblicazione, presentando motivato reclamo al 
Dirigente Scolastico.  

 
Articolo 6 

Validità temporale della selezione. 

 
Le graduatorie predisposte tramite il presente avviso saranno utilizzate per i moduli indicati nel presente 
avviso. 

 
Articolo 7 

Responsabile del procedimento 
 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile unico del 
procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Marisa Zanon 

 
Articolo 8 

Trattamento dei dati personali 
 
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 e del Regolamento UE 679/2016 i dati personali 

forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento 
della procedura selettiva.  
Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da 
disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 

 
Articolo 9 

Pubblicità 
 
Il presente bando è pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica http://www.icgrimani.edu.it/ 
 
 
 
 

 

 
 
 Il Dirigente Scolastico 
 Prof.ssa Marisa Zanon 
 (documento digitalmente firmato ai sensi D. Lgs 82/2005 e s.m.i.) 
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