
Allegato n. 2   
 

AVVISO  PUBBLICO  PER  IL  REPERIMENTO  DI  UN ESPERTO  PER  LO 

SVOLGIMENTO   DI  UN  PROGETTO  DI  PSICOMOTRICITA’ 

 

 

GRIGLIA  DI  VALUTAZIONE  ESPERTI  

 

Nella valutazione dei curricula si terrà conto dei seguenti elementi coerenti con i contenuti 
e gli obiettivi del progetto che permetteranno di predisporre le seguenti specifiche 

graduatorie : 
 
Docenti di __________   

 
Tabella 1 di valutazione (titoli culturali) 

  
TITOLI 

 
PUNTI 

1 Laurea specifica con lode 14 

2 Laurea specifica  10 

3 Diploma specifico II grado (in assenza di 
laurea) 

5 

4 Pubblicazioni coerenti con la tipologia di 
intervento  

1 
(per ogni pubbl. fino a un max di 5)  

5 Abilitazioni, specializzazioni, corsi di 
perfezionamento post laurea, master, 

patente informatica, certificazioni 
informatiche e brevetti internazionali, 
dottorato di ricerca ecc., coerenti con la 

tipologia di intervento 

1 
(per ogni titolo fino a un max di 5)  

 

Tabella 2 di valutazione (titoli professionali) 

  

TITOLI 

 

PUNTI 

1 Docenza universitaria coerente con la 

tipologia di intervento  

4 

(per ogni anno) 

2 Docenza scuola di ogni ordine e grado 

coerente con la tipologia di intervento  

3 

(per ogni anno) 

3 Esperienza specifica nel settore (attività 

professionale, singoli progetti, 
formazione nel settore) 

1 

(per ogni tipologia fino a un max di 
5) 

4 Pregresse esperienze di collaborazione/ 
docenza con l’istituto  

3 
(per ogni anno/progetto) 

5 Pregresse esperienze di collaborazione/ 
docenza con altri istituti  

2 
(per ogni anno/progetto) 

 
A parità di punteggio potrà essere data la preferenza ai candidati che:  

 abbiano già lavorato in Istituto;  

 abbiano svolto esperienze in altri Istituti.  

 
Gli esperti saranno convocati in ordine di punteggio. 
 

 

 


