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Prot. n. 515   / 4.1. Spinea, 20  gennaio 2023

Agli interessati
Al sito web

e p.c.  Al  DSGA

AVVISO DI COLLABORAZIONE PLURIMA E DI REPERIMENTO PERSONALE ESPERTO PER UN CICLO DI INCONTRI DI
FORMAZIONE DEI DOCENTI IN SERVIZIO NEGLI ISTITUTI ADERENTI  ALLA RETE RISM SULL’INSEGNAMENTO

DELL’ITALIANO L2 COME LINGUA DELLO STUDIO

L’Istituto Comprensivo "Daniela Furlan"  di Spinea (Ve)
Rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico

VISTO il D. Lgs. 165/ 2001 art. 7 comma 6 e successive modifiche e integrazioni;
VISTA la legge n. 107/2015 comma n. 70;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022-2025 dell’Istituto Comprensivo "Daniela Furlan";
VISTO l’art. 40 della legge 27 dicembre 1997, n. 449, che consente la stipula di contratti a prestazioni d’opera con
esperti per particolari attività ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali per l’ampliamento
dell’offerta formativa e per l’avvio dell’autonomia scolastica;
VISTO il D.P.R. n. 275/1999 sull’Autonomia Scolastica;
VISTO il D.I. n. 129 del 2018 e, in particolare, gli artt. 44 e 45;
VISTO l’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da parte dei docenti di specifiche
attività progettuali per le quali sono richieste particolari competenze professionali;
VISTO il Regolamento per la disciplina degli incarichi agli esperti esterni, deliberato dal Consiglio d’Istituto (delibera n.
37 del 20/12/2019);
VISTO l’Accordo di rete RISM,  Triennio 2020-2023, Prot. n. 8211/2020;
VISTI i verbali n. 1 e n. 2 a.s. 2022/2023 della Rete RISM;
VISTA le necessità di reclutare personale per attivare un ciclo di incontri di formazione sull’insegnamento dell’italiano
L2 come lingua dello studio, per alunni con background migratorio, da proporre nell’ambito della Rete RISM così
strutturato:

Titolo modulo N. ore Modalità

Introduzione: Riferimenti teorici,
metodologici e strategie didattiche

3
(2 incontri di 1,30 h.)

A distanza (Meet)

Laboratorio: Come si facilitano lezioni per
l’avvio delle sperimentazioni in classe

2
(1 incontro)

A distanza  (Meet) o in presenza

Laboratorio: Restituzione delle attività di
sperimentazione effettuate

4
(2 incontri di 2 h.)

A distanza  (Meet) o in presenza

Per attività di revisione e adeguamento dei
protocolli delle sperimentazioni

4 forfetarie —----------------------------------------
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RENDE NOTO

che per l’anno scolastico 2022/2023, è necessario procedere, mediante avviso esterno, alla selezione per titoli
comparativi di docenti universitari o ricercatori universitari, per la realizzazione di una serie di incontri di
formazione nel periodo compreso tra febbraio -  marzo 2023, sulle seguenti tematiche:

Titolo modulo N. ore Modalità

Introduzione: Riferimenti teorici, metodologici
e strategie didattiche

3
(2 incontri di 1,30 h.)

A distanza (Meet)

Laboratorio: Come si facilitano lezioni per
l’avvio delle sperimentazioni in classe

2
(1 incontro)

A distanza  (Meet) o in presenza

Laboratorio: Restituzione delle attività di
sperimentazione effettuate

4
(2 incontri di 2 h.)

A distanza  (Meet) o in presenza

Per attività di revisione e adeguamento dei
protocolli delle sperimentazioni

4 forfettarie —----------------------------------------

Gli interessati dovranno presentare la propria candidatura, utilizzando esclusivamente il modulo allegato

(tabella n. 1), unitamente alla tabella dei titoli (tabella 2), curriculum vitae formato europeo e alla proposta

formativa, che si intende attuare con annesso calendario.

La domanda potrà essere recapitata, a mezzo consegna a mano, tramite e-mail (PEO o PEC), entro e non oltre

le ore 13:00 del giorno  30 gennaio 2023.

La scelta dei candidati sarà effettuata da una Commissione formata dal Dirigente Scolastico, da un

componente della Funzione Strumentale  Intercultura e da un Assistente Amministrativo.

I candidati saranno graduati secondo il punteggio determinato dalla griglia di valutazione allegata; l’Istituto si

riserva la facoltà di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta per

avviare il Progetto; si riserva di non procedere all’attribuzione dello stesso, a suo insindacabile giudizio. La graduatoria

dei candidati viene predisposta sulla base della valutazione dei titoli coerenti con i contenuti e gli obiettivi del progetto

proposto dai candidati.

Il Dirigente si riserva la possibilità di considerare come titolo di preferenza la comprovata esperienza di collaborazione

già svolta con l’istituto Comprensivo Daniela Furlan.

Il Dirigente Scolastico, completate le procedure di valutazione delle istanze prodotte, pubblicherà all'albo il

dispositivo con la graduatoria dei partecipanti; avverso quest'ultima si potrà produrre reclamo entro e non oltre 5

giorni. Scaduti i termini il Dirigente Scolastico attribuirà  il relativo incarico.

Per lo svolgimento dell’incarico, conferito dalla Scuola, il compenso orario massimo conferibile, terrà conto di

quanto indicato nel Regolamento esperti esterni di Istituto.

Non sono previste altre spese di carattere organizzativo o a titolo di rimborso spese per i formatori.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Alessandra Artusi

Firmato digitalmente ai sensi del
c.d. Codice dell’Amministrazione digitale

e norme ad esso connesse

https://www.istitutocomprensivodanielafurlan.edu.it/pvw/app/default/pvw_img.php?sede_codice=VEME0053&doc=2320382&inl=1


VALUTAZIONE TITOLI PER IL REPERIMENTO DEI DOCENTI E DEGLI ESPERTI

prospetto di inserimento dei titoli valutabili

Nome e cognome del candidato___________________________________________________________

Avviso prot._____________________________________________________________________

IL CANDIDATO INSERISCE NELLA TABELLA SOTTOSTANTE I TITOLI POSSEDUTI INDICANDO TUTTE LE
SPECIFICHE
(Ad esempio per la laurea indicare: indirizzo di studi, tipologia, voto, luogo e istituzione in cui è stata
conseguita)

Tabella 1 di valutazione (titoli culturali)

TITOLI VALUTABILI TITOLI POSSEDUTI
(compilazione a cura del candidato)

PUNTI
(compilazione a cura
della scuola)

Laurea specifica per la tipologia di
intervento

10 pt per lauree magistrali e vecchio
ordinamento
6 pt per laurea triennale

Laurea non specifica

5 pt per lauree magistrali e vecchio
ordinamento
3 pt per laurea triennale

Diploma specifico II grado
(valutato solo se in assenza di laurea)

2 pt

Diploma non specifico II grado
(valutato solo se in assenza di laurea)

1 pt

Pubblicazioni coerenti con la tipologia di
intervento

1 pt per ogni pubblicazione - max 5 pt

Master universitario coerente con la
tipologia di intervento

3 pt per titolo - max 2 titoli

Dottorato di ricerca coerente con la
tipologia di intervento

5 pt per titolo - max 2 titoli



Altro titolo universitario  coerente con la
tipologia di intervento

1 pt per titolo - max 2 titoli

Abilitazione alla libera
professione/iscrizione ad albo
professionale coerente con la tipologia
di intervento

3 pt per titolo

Corsi di perfezionamento post-laurea
coerenti con la tipologia di intervento

2 pt per titolo - max 2 titoli

Abilitazione all’insegnamento per classe
di concorso coerente con la tipologia di
intervento

3 pt per titolo

Certificazione coerente con la tipologia
di intervento

2 pt per titolo - max 5 titoli

Corsi di formazione della durata di
almeno 20 ore, con attestato finale

1 pt per titolo - max 2 titoli

Certificazioni linguistiche/ informatiche
(Valutabili solo se coerenti con la
tipologia di intervento)

1 pt per titolo

Tabella 2 di valutazione (titoli professionali)

TITOLI VALUTABILI TITOLI POSSEDUTI
(compilazione a cura del candidato)

PUNTI
(compilazione a cura
della scuola)

Docenza universitaria coerente con la
tipologia di intervento

3 pt per ogni anno accademico
max 12 pt

Docenza in scuole di ogni ordine e grado
coerente con la tipologia di intervento

2 pt per ogni anno scolastico - max 10 pt

Attività professionale (libera professione
e/o attività subordinata) coerente con la
tipologia di intervento

3 pt per ogni attività - max 12 pt



Attività di formatore per scuole, reti di
scuole o istituzioni coerente con la
tipologia di intervento

2 pt per ogni tipologia di attività
max 10 pt

Esperienze di collaborazione con istituti
scolastici nella conduzione e/o
direzione/organizzazione di progetti
simili a quello per cui si concorre

3 pt per ogni tipologia di attività
max 15 pt

Esperienze di collaborazione con altri
enti pubblici e/o privati nella
conduzione e/o
direzione/organizzazione di progetti
simili a quello per cui si concorre

2 pt per ogni tipologia di attività
max 10 pt

La graduatoria dei candidati viene predisposta sulla base della valutazione dei titoli coerenti con i contenuti
e gli obiettivi della proposta formativa allegata.
Il dirigente si riserva la possibilità di considerare come titolo di preferenza la comprovata esperienza di
collaborazione già svolta con l’Istituto comprensivo “Daniela Furlan”.
Gli esperti saranno convocati in ordine di punteggio.

Il/la sottoscritto/a, consapevole che le dichiarazioni false comportano l’applicazione delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nelle tabelle precedenti
corrispondono a verità.

Luogo e data firma

________________________ _________________________
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